— A tartésan Gllaskeresd személy az éregségi nyug-
dijjogosultség megszerzéséig jogosult a Start Plusz-
kartya kivaltésara. Ebben az esetben a Start Plusz
kartya — a feltételek fenndlldsa esetén — t6bb al-
kalommal is kivélthaté.

A jarulékkedvezmény érvényesitésének tovabbi fel-
tétele, hogy a munkavdllalé a munkdba lépést
megel6z8 napon rendelkezzen érvényes Start Plusz
kartyéval vagy az azt helyettesité igazoldssal, vala-
mint a foglalkoztatés idétartama a harminc napot
meghaladja és a munkaid8 legalédbb a napi négy
orat érje el. A munkaadé a kedvezményt legfeliebb
a kotelezd legkisebb munkabér kétszeresének meg-
felel® jarulékalap erejéig érvényesitheti.

A tdjékoztatds nem teljes kérd, részletesebb felvildgositasért
kérjik, fordulion a munkaigyi kézpont
kirendeltségeinek munkatérsaihoz!
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a Start Plusz kartyaval
igénybe veheté
kedvezmeényekrol?

TAMOP 1.3.1. A foglalkoztatdsi szolgdlat fejlesztése az integralt munkatgyi
és szocidlis rendszer részeként

A projekt az Eurépai Unié tamogatdsaval,
az Eurépai Szocidlis Alap finanszirozdséval valésul meg.
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Mit kell tudni a Start kartyakrol?

A foglalkoztaték kilénbézé mértékd jarulékkedvez-
ményt vehetnek igénybe, ha valamely Start kartyéval
rendelkezd személyt alkalmaznak. Harom tipust Start
kartyat kilénbéztetink meg attdl figgéen, hogy kik a
kedvezményre jogosultak. A kértyék érvényessége ti-
pusonként eltéré, a jarulékkedvezmény a kartya ér-
vényességi idétartaman belil a foglalkoztatés idejére
érvényesithetd.

A kartydkat kézvetlenitl a munkdaba éllas idépontja
elétt javasolt igényelni, mert amennyiben a foglal-
koztatds kezdete késdbbi, mint a kdartya érvényessé-
gének kezdete, akkor a kedvezmény maximum a
foglalkoztatds kezdetétdl a kartya érvényességének
végéig haszndlhaté fel. A Start kdrtya az adékartyd-
hoz hasonlé kértya, amelyet az igényl8 éllandé lako-
helye, ennek hianyéban a tartézkoddsi helye szerint
illetékes addhatésag allit ki
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START PLUSZ KARTYA
Ki jogosult a kedvezményre?

— Aki gyermekgondozési segély (gyes), gyermek-
gondozdsi dij (gyed), gyermekgondozési tdmo-
gatds (gyet), valamint dpoldsi dij folydsitasdnak
megszinését kévetd egy éven — 365 napon —
beltl kivan foglalkoztatdsra iranyulé jogviszonyt
létesiteni, vagy aki a gyermek egy éves koranak
betoltését kdvetden, e gyermek utén igénybe vett
gyes folydsitasa mellett kivdn munkat véllalni fel-
téve, hogy foglalkoztatdsra iranyulé jogviszony-
ban nem all,

— vagy tartésan alldskeresé (kivétel, aki alapfoky is-
kolai végzettséggel rendelkezik vagy betsltétte 50.
életévét).

Milyen kedvezményt kap a munkaltat6?

A foglalkoztatds elsd évében

— a minimdlbér kétszereséig a brutté munkabért ter-
held jarulékok egyuttes dsszege helyett a bruttéd
munkabér 10%-at kell megfizetni.

A foglalkoztatds mésodik évében

— a minimdlbér kétszereséig a brutté munkabért ter-
hel& jarulékok egyittes dsszege helyett a brutté
munkabér 20%-at kell megfizetni.

Meddig érvényes a Start Plusz kartya?

A Start Plusz kértya a kiéllitastol szamitott két évig ér-
vényes.

Hdanyszor vdlthaté ki a Start Plusz kartya?

A Start Plusz kértya csak egyszer valthaté ki. Ha meg-
rongdlédik vagy elveszik, akkor lehet masikat kérni.

Milyen feltételeket kell figyelembe venni a
kedvezmény igénybevétele soran?

— A Start Plusz kértya a gyes, gyed, gyet, valamint
az Gpolési dij folyésitasanak megszintetését
kévetd foglalkoztatdshoz annyiszor vélthaté ki,
ahdnyszor kilénbdzd személyekre tekintettel az el-
latast megdllapitidk.

— A gyes melletti foglalkoztatdshoz igénybe vett Start
Plusz kartya érvényességi idejének lejartat kéve-
téen a gyes folyésitdsanak megszinését kovetd
foglalkoztatdshoz Gjabb kartya nem vélthato ki.

— Ha a Start Plusz kértya érvényességi ideje alatt Gjabb
gyermek sziletik, a kévetkezd kartya kivéltésa a leg-

fiatalabb gyermekre tekintettel t6rténhet meg.




